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Mladi Kosova uvidaju da nisu toliko medusobno udaljeni

Mart 2018. — Kada je 21-godisnja Fijola Azemi odgovovorila na poziv
.v za podnosenje prijava za program meduetnickog pripravnickog
Program meduetnicke staziranja na Kosovu, ona nije znala sta da ocekuje. Centar za
razmene Siri horizonte drustveni razvoj u Gracanici je svega nekoliko kilometara udaljen od
mesta gde je ona odrasla ali je ipak za Azemijevu i njene prijatelje to
jedan potpuno drugi svet.

Isuvise mnogo zajednica na Kosovu ostaju medusobno razdvojene
dok veliki broj mladih ljudi nikada nema prilike da upozna ljude iz
razlicitih zajednica. Meduti, USAID-ova aktivhost Unapredimo Koso-
vo zajedno — Lokalna resenja je u partnerstvu sa Demokratijom za
razvoj, lokalnom grupom civilnog drustva, pomaze Azemijevoj i dru-
gim mladim ljudima Sirom zemlje da prosire svoje horizonte un-
apredujudi istovremeno i svoje radne vestine.

Tokom perida od pet meseci 2016. i 2017. godine, 40 pripravnika iz
od USAID-a ciljanih opstina je dobilo Sansu da nastavi svoje napre-
dovanje u oblastima koje ih interesuju u okviru NVO i organizacija
civilnog drustva Sirom zemlje kroz meduetnicki program razmene.
Azemi u svojim napomenama pri okoncanju pripravnickog Mladi iz nevecinskih zajednica su putovali do radnih mesta u okviru
stz organizacija kosovskih Albanaca i obrnuto. Svi pripravnici su morali
da budu upisani u fakultete, znaju engleski jezik i demonstriraju
sposobnost za rad u multikulturnom i visejezicnom okruzeniju.

Azemijeva, studentkinja Prirodno-matematickog fakulteta
Univerziteta u Pristini, kaze da je bila uplasena i skepticna tokom
prvog dana. Bila je to njena prva poseta Gracanici, gradu kosovskih
Srba do kojeg se iz centra Pristine stize za dvadesetak minuta, i nije
bila sigurna na kakav ¢e prijem naici. Ali, suprotno njenim
ocekivanjima, ,,osetila sam se veoma dobrodoslom tamo,* rekla je
ona. ,lzuzetno mi se dopalo.*

“Osetila sam se veoma dobrodoslom ta-

mo. lzuzetno mi se dopalo.”

Ubrzo se nasla medu novim prijateljima posto su je njene kolege
medu kosovskim Srbima srdacno primile u svoje radno okruzenje,
svoj drustveni zivot i ¢ak svoje domove. Njeni pocetno skepticni
drugovi su takode ubrzo uzeli ucesc¢a u svemu, iskusivsi srdacnu
dobrodoslicu iz prve ruke. Jedan od njih je ve¢ poceo sa svojim
pripravnickim staziranjem u Gracanici pored Azemijeve.

Posto vecina kosovskih Albanaca i Srba vise ne rastu ucedi jezike
jedni drugih, oni su medusobno vezbali oba jezika koristeéi engleski

Mart 2018 kao zajednicki jezik za komunikaciju.
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Za Azemijevu i mnoge druge pripravnike, ova staZiranja su bila prvo
iskustvo u jednom radnom okruzenju; njihova prva prilika da spoznaju
po ¢emu se odgovornosti radnog zivota razlikuju od njihovih Zivota
kao studenata. Azemi kaze da je naucila kako da bude efikasna i da
pametno koristi svoje vreme. lako su neki projekti bili izazovni za nju,
ona je cenila poverenje koje je Centar za socijalni razvoj imao u njenu
sposobnost da nauci puno toga novog.

Pri kraju njenog dvomesecnog staziranja, ni Azemijeva a niti Centar
nisu bili spremni za okoncanje ovog iskustva pa ju je Centar zaposlio
sa punim radnim vremenom za sledec¢ih osam meseci. Sada, po
povratku njenim studijima, ona kaze da je iskustvo staziranja bila
najbolja stvar koja joj se ikada desila.

,Doslovce mi je promenilo nacin razmisljanja. Ovakvi programi su
veoma potrebni za promenu mentaliteta na Kosovu,* kaze Azemi.

USAID-ova aktivhost Unapredimo Kosovo zajedno — Lokalna resenija,
koija traje od 2014. do 2018. godine, ima za cilj da poveca kon-
struktivhu meduetnicku saradnju izmedu vecinske i manjinskih popu-
lacija na Kosovu, sto je od vitalnog znacaja za sigurnost i stabilnost
regiona. Program ima holisticki pristup integraciji manijinskih populaci-
ja kroz sklapanje partnerstava sa opstinama i drugim vladinim telima
za podrsku cilianim zajednicama. Program narocito radi na
poboljsanju uslova koji omogucavaju etnickim manjinama da se ak-
tivno angazuju u radnoj snazi i kosovskim institucijama istovremeno
cuvajudi i stite¢i svoju jedinstvenu kulturnu bastinu. Program je do-
delio vise od 120 grantova preduzeéima i skoro 50 grantova organi-
zacijama civilnog drustva u cilju olaksavanja meduetnicke saradnje.



